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3.1. POLÍTICA DE GESTIÓN INTEGRADA 

Chez Manufacturas GRE, nous nous consacrons à la conception et à la commercialisation de 

piscines démontables et à la commercialisation de produits associés : équipements, 

accessoires et produits chimiques pour le traitement de l'eau des piscines. 

Nous commercialisons également une large gamme d'accessoires et de produits associés. 

Nous sommes certifiés ISO 9001 pour la qualité et ISO 14001 pour l'environnement. De même, 

la direction de MANUFACTURAS GRE, S.A. s'engage à mettre en œuvre et à maintenir les 

exigences de la chaîne de contrôle conformément à la norme PEFC (PEFC/14-38-00166) en 

vigueur à tout moment. 

Dans le but d'atteindre le plus haut niveau de leadership dans notre segment de marché, en 

accord avec la prévention des risques professionnels et la protection de l'environnement, la 

direction de MANUFACTURAS GRE, S.A. s'engage à développer et à maintenir à tout moment 

un « système de gestion intégré » régi par les principes suivants : 

1. Répondre à toutes les exigences de nos clients actuels et futurs et analyser toutes les 

informations provenant de ceux-ci comme base fondamentale du processus d'amélioration. 

2. Renforcer les liens de coopération stables avec nos fournisseurs, grâce à des accords de 

qualité concertée, afin de minimiser les rejets tant internes qu'externes. 
3. Obtenir la certification de nos piscines conformément aux normes européennes.

4. Encourager le développement durable et contribuer activement à la protection de 
l'environnement, ainsi qu'à son amélioration continue, en respectant toutes les exigences 
légales et autres auxquelles nous souscrivons.

5. Prévenir la pollution environnementale en révisant régulièrement les aspects 
environnementaux liés aux processus, produits et activités existants ou futurs. 

6. Prendre en considération l'opinion publique afin de contribuer à une meilleure 
compréhension entre les parties, répondre à une demande sociale croissante en matière 
d'environnement et améliorer l'image de l'entreprise.  
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7. Respecter les exigences sociales, sanitaires et sécuritaires définies dans la norme PEFC :

a. Ne pas empêcher les travailleurs de s'associer librement, d'élire leurs représentants et 

de négocier collectivement avec l'entreprise,

b. Ne pas recourir au travail forcé,

c. Ne pas embaucher de travailleurs n'ayant pas l'âge minimum légal,

d. Ne pas entraver l'égalité des chances et de traitement des travailleurs,

e. Les conditions de travail ne mettent pas en danger la sécurité ou la santé des 

travailleurs.

Nous sommes conscients que pour développer correctement notre système de gestion 

intégrée, nous devons assumer la responsabilité d'atteindre des objectifs, établis et vérifiés 

au moins lors de chaque révision annuelle par la direction et axés sur la réalisation de 

l'engagement d'amélioration continue existant en matière de qualité, de sécurité et 

d'environnement.

Pour atteindre ces objectifs, les ressources humaines et matérielles nécessaires 

seront mises en œuvre. Notre gestion repose sur la participation active de tous les employés, 

dont les informations/opinions sont considérées comme essentielles à l'amélioration des 

conditions de travail chez MANUFACTURAS GRE, S.A.  

Afin de garantir que cette politique de gestion soit comprise, appliquée et mise à jour à 

tous les niveaux de l'organisation, elle est mise à la disposition de chacun des responsables 

de département de manière contrôlée afin qu'ils puissent la transmettre à toutes les 

personnes sous leur responsabilité. De même, la présente politique de gestion est mise à la 

disposition des clients et du grand public qui en font la demande. 
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