POLITICA DE GESTION INTEGRADA

3.1. POLITICA DE GESTION INTEGRADA

En Manufacturas GRE nos dedicamos al disefio, fabricacion y comercializacion de piscinas

desmontables, siendo estas de acero, madera y composite.

Ademas comercializamos una amplia gama de accesorios y productos asociados. Contamos
con la certificacion en Calidad ISO 9001 y Medioambiente ISO 14001. Asi mismo, la Direccion
de MANUFACTURAS GRE, S.A. se compromete a implantar y mantener los requisitos de la

cadena de custodia de acuerdo con el estandar PEFC vigente en cada momento.

Con la intencién de alcanzar la mas alta cota de liderazgo en nuestro segmento de mercado
de forma solidaria con la prevencion de riesgos laborales y la proteccion medioambiental, la
Direccion de MANUFACTURAS GRE, S.A. se compromete a desarrollar y mantener en todo

momento un “Sistema de Gestion Integrada” que se rige bajo los siguientes principios:

1. Satisfacer todos los requisitos de nuestros actuales y futuros clientes y analizar toda

informacion procedente de los mismos como base fundamental del proceso de mejora.

2. Potenciar vinculos estables de cooperacion con nuestros proveedores, a través de acuerdos

de Calidad Concertada, con el fin de minimizar los rechazos tanto internos como externos.
3. Obtener la certificacion de nuestras piscinas conforme a las normas europeas.

4. Fomentar el desarrollo sostenible y contribuir activamente en la proteccion del Medio
Ambiente, asi como a su mejora continua, partiendo del cumplimiento de todos los requisitos

legales y otros a los que nos suscribamos.

5. Prevenir la contaminacién medioambiental mediante la revisidn periddica de los aspectos

medioambientales asociados a procesos, productos y actividades existentes o futuras.

6. Tener en consideracion la opinién publica al objeto de contribuir a un mejor entendimiento
entre las partes, atender a una demanda social creciente en relacion al Medio Ambiente y

mejorar la imagen de la empresa.
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7. Cumplir con los requisitos sociales, de salud y de seguridad definidos en el estandar PEFC:

a. No impedir a los trabajadores asociarse libremente, elegir a sus representantes, ni
negociar colectivamente con la empresa,

No hacer uso del trabajo forzoso,

No contratar trabajadores por debajo de la edad minima legal,

No impedir la igualdad de oportunidades y de trato a los trabajadores,

® o o T

Las condiciones de trabajo no ponen en peligro la seguridad o la salud de los

trabajadores.

Somos conscientes de que para desarrollar de forma adecuada nuestro Sistema de
Gestion Integrada debemos asumir la responsabilidad de conseguir unos obijetivos,
establecidos y verificados como minimo en cada revisién anual por la Direccion y enfocados
a la consecucion del compromiso de mejora continua existente en materia de Calidad,

Seguridad y Medio Ambiente.

Para conseguir estos objetivos se aplicaran los recursos humanos y materiales
necesarios. Nuestra Gestion se basa en la participacion activa de todos los empleados, cuya
informacion/opinion se considera fundamental para la mejora de las condiciones de trabajo en
MANUFACTURAS GRE, S.A.

Con el objeto de asegurar que esta Politica de Gestion es entendida, aplicada y
mantenida al dia por todos los niveles de la organizacién, se pone en red de forma controlada
a disposicién de cada uno de los responsables de los departamentos para que hagan llegar lo
establecido a todas y cada una de las personas bajo su responsabilidad. Asi mismo, se pone
la presente politica de Gestion a disposicion de los clientes y del publico en general que la

solicite.
Fdo: Pierre-Yves Marie Menes
Director General
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